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BIURO PROJEKTU:

45-231 Opole

ul. Oleska 127, Il pietro

e-mail: kompetencje@wup.opole.pl

tel. 77 44 231 44

www.kompetencje.wup.opole.pl UDZIAL W PROJEKCIE JEST BEZPLATNY
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Projekt adresowany jest do osob pozostajgcych bez zatrudnienia
w wieku od 15 do 30 roku zycia, ktore sg zainteresowane
uzupetnieniem, podwyzszeniem lub nabyciem nowych
kwalifikacji i umiejetnosci, zamieszkujgcych teren wojewodztwa
opolskiego.

Aby zgtosi¢ sie do Projektu, ztdz nastepujgce dokumenty
rekrutacyjne:

e ankiete rekrutacyjna

e oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych

e oswiadczenie o pozostawaniu bez zatrudnienia

oraz:

® kserokopie dowodu osobistego /paszportu/ zaswiadczenia
wtasciwego urzedu o zameldowaniu na pobyt staty lub
czasowy / karty statego pobytu wprzypadku cudzoziemcow

® kserokopie dokumentu potwierdzajgcego poziom wyksztatcenia

® kserokopie dokumentu potwierdzajgcego znajomosc
j. niemieckiego (w-przypadku posiadania)

Dokumenty dostepne sg na stronie:
www.kompetencje.wup.opole.pl lub w Biurze Projektu.

Osoba zakwalifikowana do Projektu jest zobowigzana
uczestniczy¢ w nastepujgcych formach wsparcia:

1. poradnictwie zawodowym - Indywidualny Plan Dziatania
2. spotkaniu z psychologiem

3. jednodniowym warsztacie aktywnego poszukiwania pracy
4. szkoleniu zawodowym z modutem jezyka niemieckiego

5. stazu w Polsce lub stazu / praktyce wNiemczech

6. posrednictwie pracy

W ramach Projektu zapewniamy:

e stypendium stazowe oraz stypendium szkoleniowe

e zwrot kosztow dojazdu na spotkanie z doradcg zawodowym,
psychologiem, posrednikiem pracy oraz warsztat aktywnego
poszukiwania pracy

e ubezpieczenie NNW

e transport, noclegiwyzywienie na stazu / praktyce w Niemczech




